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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 
1.1. Положение о выпускной квалификационной работе (далее – 

Положение) устанавливает порядок подготовки и защиты выпускных 
квалификационных работ (далее – ВКР) обучающихся по образовательным 
программам высшего образования – программам бакалавриата, программам 
специалитета в автономной некоммерческой организации высшего образования 
«Поволжская академия образования и искусств имени Святителя Алексия, 
митрополита Московского» (далее – академия).  

1.2. Положение разработано с учетом требований следующих 
нормативных документов: 

− Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации»; 

− федеральных государственных образовательных стандартов высшего 
образования; 

− Приказа Минобрнауки России от 29.06.2015 N 636 
"Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой 
аттестации по образовательным программам высшего образования - 
программам бакалавриата, программам специалитета и программам 
магистратуры"; 

− Устава академии; 
− локальных нормативных актов академии. 

1.3. Выпускная квалификационная работа является одним из видов 
итоговых аттестационных испытаний государственной итоговой аттестации 
выпускников и представляет собой выполненную обучающимся (несколькими 
обучающимися) работу, демонстрирующую уровень подготовленности 
выпускника  к  самостоятельной профессиональной деятельности. 

1.4. Требования к выпускным квалификационным работам и порядку их 
выполнения, критерии оценки защиты выпускных квалификационных работ, а 
также порядок подачи и рассмотрения апелляций доводятся до сведения 
обучающихся не позднее чем за шесть месяцев до начала государственной 
итоговой аттестации. 

 
2. ОСНОВНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ К ВЫПУСКНОЙ 

КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЕ 
 

2.1. Выпускная квалификационная работа представляет собой 
самостоятельное научно-практическое исследование на заданную (выбранную) 
тему, написанное выпускником под руководством научного руководителя, 
которое позволяет установить квалификационный уровень сформированности 
компетенций выпускника в профессиональной учебно-методической и научно-
практической деятельности. 



2.2. В тексте выпускной квалификационной работы должны быть 
отражены: теоретическое обоснование проблемы и ее актуальности; анализ 
научной и учебной литературы по теме исследования и поиск решения 
проблемы; конкретные предложения и технологии в области 
профессиональной деятельности, анализ результатов их реализации; разработка 
рекомендаций по использованию материалов исследования в практической 
деятельности. 

2.3. В выпускной квалификационной работе необходимо освещение 
имеющихся в литературе точек зрения по теме, их анализ и изложение своего 
отношения к решению проблемных вопросов. Выпускная квалификационная 
работа должна отражать знание научной и методической литературы по теме и 
умение критически оценивать концепции различных авторов (умение 
планировать и реализовывать профессиональную деятельность). 

2.4.  Важным требованием к выпускной квалификационной работе 
является обоснованность изложенных в ней выводов и положений, которые 
должны отвечать на поставленные в работе задачи, решаемые обучающимся в 
ходе самостоятельной деятельности. 

 
3. ТЕМАТИКА ВЫПУСКНЫХ КВАЛИФИКАЦИОННЫХ РАБОТ 

 
3.1. Выпускная квалификационная работа выполняется на тему, которая 

соответствует области, объектам и типам задач профессиональной деятельности 
по направлению подготовки (специальности). 

3.2. Тематика выпускных квалификационных работ должна соответствовать 
современному уровню науки, учитывать потребности практики и формироваться 
с учетом предложений работодателей по конкретному направлению подготовки 
(специальности). 

3.3. Примерная тематика выпускных квалификационных работ 
разрабатывается выпускающими кафедрами академии и подлежит ежегодному 
обновлению.  

3.4. Студент имеет право выбора темы из предложенной тематики 
выпускных квалификационных работ, а также может предложить собственную 
тему ВКР, обосновав целесообразность ее разработки для практического 
применения в соответствующей области профессиональной деятельности или на 
конкретном объекте профессиональной деятельности. 

3.5. Выпускная квалификационная работа может быть выполнена на тему, 
предложенную организацией-представителем работодателя. В этом случае 
работодатель оформляет заявку с предложением определенной темы 
(направления) исследования. 

3.6. Тема выпускной квалификационной работы согласовывается с научным 
руководителем и представляется студентом для обсуждения на заседании 
кафедры. Результаты обсуждения фиксируются в протоколе заседания кафедры. 
К участию в заседании привлекаются представители администрации и других 
кафедр академии. 

3.7. Утверждение тем выпускных квалификационных работ, назначение 
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руководителей и при необходимости консультантов осуществляется приказом 
ректора академии в срок до 1 декабря текущего учебного года. 

3.8. В формулировку темы могут быть внесены изменения, согласованные с 
научным руководителем и оформленные соответствующим решением кафедры. 
Изменение темы выпускной квалификационной работы допустимо не менее чем за 
10 дней до начала государственной итоговой аттестации в соответствии с 
календарным учебным графиком. В этом случае по представлению заведующего 
кафедрой издается изменение к приказу об утверждении тем выпускных 
квалификационных работ. 
 

4. РУКОВОДСТВО ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТОЙ 
 

4.1. Координацию и контроль подготовки ВКР осуществляет 
руководитель ВКР (далее – руководитель) являющийся, как правило, 
преподавателем выпускающей кафедры. Сообщения руководителей о ходе 
подготовки ВКР заслушиваются на заседании выпускающей кафедры с 
приглашением (в отдельных случаях) студентов, работы которых выполняются 
с нарушением графика или имеют существенные качественные недостатки. 

4.2. Руководитель ВКР, как правило, должен вести дисциплину 
профессионального цикла соответствующего профиля, иметь ученую степень и 
(или) ученое звание либо обладать практическим опытом работы по 
направлению темы ВКР. Количество выпускников на каждого руководителя 
ВКР определяется его учебной нагрузкой. 

4.3. Допускается привлечение к руководству ВКР на условиях 
совместительства или по договору гражданско-правового характера профессоров 
и доцентов из других вузов, научных сотрудников, имеющих ученое звание и 
(или) ученую степень, а также высококвалифицированных специалистов из 
профильных организаций, а также из органов государственной власти и местного 
самоуправления, имеющих высшее образование, соответствующее 
направлению подготовки, по которому выполняется ВКР, и стаж практической 
деятельности в указанных сферах не менее 3 лет. 

4.4. В обязанности руководителя ВКР входит: 
− составление и выдача задания на ВКР (Приложение 1); 
− составление и выдача календарного графика на ВКР и контроль его 

выполнения (Приложение 2); 
− рекомендации по подбору и использованию источников литературы по 

теме ВКР; 
− оказание помощи в разработке структуры (плана) ВКР; 
− консультирование студента по вопросам выполнения ВКР; 
− анализ текста ВКР и дача рекомендаций по его доработке (по отдельным 

главам (разделам), подразделам и в целом); 
− оценка степени соответствия ВКР требованиям настоящего Положения; 
− информирование о порядке и содержании процедуры защиты ВКР (в т.ч. 

предварительной), о требованиях к подготовке доклада; 



− консультирование (оказание помощи) в подготовке выступления и подборе 
наглядных материалов к защите (в т.ч. предварительной); 

− содействие в подготовке ВКР на внутривузовский или иной конкурс 
студенческих работ (при необходимости). 
4.5. Руководитель ВКР составляет письменный отзыв (Приложение 3), в 

котором отражается: актуальность темы, дается характеристика всех глав 
(разделов) выпускной квалификационной работы, указывается ее практическое 
значение и возможность внедрения, характеризуются отношение студента к 
разработке темы выпускной квалификационной работы, степень овладения им 
методами исследования, уровень профессиональной подготовки выпускника, 
освоение им комплекса теоретических и практических знаний, широта научного 
кругозора студента либо степень практической ценности работы. результаты 
отчета проверки работы на наличие заимствований. В заключительной части 
отзыва отмечается соответствие выпускной квалификационной работы 
требованиям федерального государственного образовательного стандарта 
высшего образования по направлению подготовки и возможность допуска к 
защите. 

4.6.  Если руководитель не является сотрудником академии, то его подпись 
на отзыве должна быть заверена подписью представителя администрации и 
печатью организации, в которой работает руководитель. 

4.7. Обучающийся должен быть ознакомлен с отзывом руководителя не 
позднее, чем за 5 календарных дней до защиты ВКР.  

4.8. Ответственность за руководство и организацию выполнения ВКР 
несет выпускающая кафедра и непосредственно руководитель ВКР. 

4.9. За все сведения, изложенные в ВКР, принятые решения и за 
правильность всех данных ответственность несет непосредственно студент - автор 
ВКР. 

4.10. В случае нарушения студентом требований руководителя при 
написании работы, а также при обнаружении заимствований из работ, 
защищенных ранее, выпускная квалификационная работа к защите не 
допускается, а руководитель представляет аргументированное обоснование в 
письменном виде. 

4.11. Обучающийся обязан регулярно консультироваться с руководителем 
ВКР, своевременно предоставлять материал в соответствии с планом-графиком    
выполнения    работы, согласовывать    план    и    ход осуществления намеченных 
этапов, устранять указанные руководителем недостатки. При систематических 
нарушениях плана-графика по неуважительной причине руководитель ВКР 
вправе выносить на заседание кафедры вопрос о ходе выполнения работы 
обучающимся. 

 
5. ПОРЯДОК ВЫПОЛНЕНИЯ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ 

РАБОТЫ 
 

5.1. На основании настоящего Положения выпускающая кафедра 
разрабатывает Методические рекомендации по подготовке и защите ВКР, 
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которые определяют порядок выполнения и общие требования к ВКР. 
5.2. Методические рекомендации по подготовке и защите ВКР должны 

раскрывать следующие методические принципы и правила подготовки и оценки 
ВКР: 

− общие требования к выполнению ВКР; 
− общие требования к содержанию и объему ВКР; 
− общие требования к оформлению ВКР; 
− критерии оценки ВКР; 
− дополнительные требования к ВКР; 
− подготовка к защите ВКР. 

5.3. Студент обязан выполнить ВКР в соответствии с предъявляемыми к ней 
требованиями на основании методических рекомендаций по подготовке и защите 
ВКР, утвержденных научно-методическими советом академии,  
а также в соответствии с графиком выполнения ВКР, составленным совместно  
с руководителем.  

5.4. Тексты выпускных квалификационных работ проверяются на объем 
заимствования в соответствии с Порядком проверки выпускных 
квалификационных работ на наличие заимствований. 

5.5. Подготовленная и переплетенная ВКР, в том числе и на электронном 
носителе, представляется студентом вместе со отчетом о результатах проверки 
ВКР на наличие заимствований на кафедру не позднее, чем за неделю до защиты 
ВКР.  

Данный вариант ВКР является окончательным и не подлежит доработке или 
замене. 

 
6. РЕЦЕНЗИРОВАНИЕ ВЫПУСКНЫХ КВАЛИФИКАЦИОННЫХ 

РАБОТ 
 

6.1. ВКР подлежат обязательному рецензированию. 
6.2. Внешнее рецензирование ВКР проводится с целью обеспечения 

объективности оценки труда выпускника. Выполненные квалификационные 
работы рецензируются специалистами по тематике ВКР из сферы труда и 
образования, государственных органов власти и др. 

6.3. Рецензия должна включать (Приложение 4): 
− заключение о соответствии ВКР заявленной теме и заданию на нее; 
− актуальность темы выпускной квалификационной работы для определенной 

сферы деятельности (например, в области образования, промышленности, 
экономики, искусства, для сферы управления персоналом и т. д.); 

− оценку качества выполнения каждого раздела ВКР; 
− оценку степени разработки поставленных вопросов и практической 

значимости работы;  
− общую оценка качества выполнения ВКР: достоинства и недостатки 

выпускной квалификационной работы; оценка работы рецензентом. 
 



7. ПОРЯДОК ЗАЩИТЫ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ 
РАБОТЫ 

 
7.1. Завершающим этапом выполнения студентом ВКР является ее защита. 
7.2. К защите выпускных квалификационных работ допускаются 

обучающиеся: 
− успешно прошедшие все предшествующие государственные аттестационные 

испытания; 
− успешно прошедшие предварительную защиту выпускной 

квалификационной работы; 
− имеющие не менее одной публикации по теме исследования (статья, тезисы) 

и не менее одного выступления на научных, научно – практических 
конференциях. 
7.3. Распределение обучающихся для защиты происходит не позднее, чем 

за две недели до первого дня защиты. Обучающиеся распределяются в группы по 
дням работы комиссии по желанию, степени готовности работы и с учетом 
возможностей научного руководителя. Состав группы – не более 12 человек.  

7.4. Ответственный сотрудник выпускающей кафедры должен представить 
ВКР, отзыв руководителя, внешнюю рецензию секретарю государственной 
экзаменационной комиссии не позднее, чем за 2 календарных дня до защиты. 

7.5. Материалы, представляемые на защиту: 
1. Переплетенная выпускная квалификационная работа (обложка зеленого 

цвета). 
2. Методическая разработка (при наличии). 
3. Портфолио студента (оформляется в соответствии с Положением о порядке 

формирования портфолио). 
4. Ведомость оценок за 1-4 курсы обучения студента (предоставляется 

учебным отделом). 
Выпускная квалификационная работа содержит: 

- отчет о результатах проверки выпускной квалификационной работы 
на наличие заимствований; 

- отзыв научного руководителя (приложение 3); 
- внешнюю рецензию на ВКР (приложение 4); 
- справку о внедрении результатов ВКР (при наличии), (приложение 5); 
- стандартный титульный лист, подписанный выпускником, научным 

руководителем, консультантом (при наличии), заведующим 
выпускающей кафедрой (приложение 6); 

- задание на ВКР; 
- календарный график выполнения ВКР; 
- текст выпускной квалификационной работы: оглавление, введение, 

основная часть работы, заключение, список использованной 
литературы и приложение. 

7.6. Защита выпускных квалификационных работ проводится на открытом 
заседании государственной экзаменационной комиссии с участием не менее двух 
третей ее состава. 
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7.7. Комиссии могут быть представлены материалы, характеризующие 
научную и практическую ценность выпускной квалификационной работы 
(дипломы, макеты, патенты, публикации и др.). 

7.8. Защита выпускной квалификационной работы проводится публично. 
На ней могут присутствовать все желающие и принимать участие в обсуждении 
представленной на защиту работы. На защите, как правило, обязательно 
присутствие руководителя выпускной квалификационной работы. 

7.9. Порядок проведения процедуры защиты ВКР: 
1. Представление студента (краткая характеристика его учебной, научной 

деятельности в период обучения). Представление дается ведущим защит 
(секретарем аттестационной комиссии или заведующим кафедрой).  

2. Выступление студента с докладом (7 – 10 минут), обязательно наличие 
презентации. 

3. Вопросы студенту. Ответы на вопросы. Дискуссия. 
4. Отзыв научного руководителя (не должен содержать замечания по работе).  
5. Внешние рецензии и ответы студента на замечания рецензентов. В 

рецензиях должно быть не менее двух замечаний, которые не могут носить 
формальный характер, то есть указывать на стилистические неточности, 
наличие грамматических ошибок или недочеты в оформлении работы). По 
каждой работе предоставляется не менее двух рецензий: одна от 
специалиста – теоретика, который дает заключение по теоретической части 
исследования, вторая от базы практики, где осуществилась методическая 
разработка и проходило ее внедрение. Помимо этого, может 
предоставляться отдельно справка о внедрении результатов выпускной 
квалификационной работы. 

6. Заключительное слово студента, с обязательным указанием своих 
профессиональных планов на будущее. 
7.10. Продолжительность доклада выпускника должна составлять 7-10 

минут (включая демонстрацию презентационного материала). В докладе должны 
быть изложены основные положения выпускной квалификационной работы. 
Структура и содержание выступления определяется студентом и обязательно 
согласовывается с руководителем ВКР.  

7.11. Структура устного выступления студента на защите ВКР: 
1. Тема исследования. 
2. Актуальность темы. 
3. Степень ее изученности. 
4. Цель, задачи работы. 
5. Объект и предмет исследования. 
6. Гипотеза исследования (при наличии). 
7. Теоретико-методологическая (источниковая) база. 
8. Научная новизна и практическая значимость исследования. 
9. Положения, выносимые на защиту. 
10. Структура работы. 
11. Выводы. 



12. Апробация результатов исследования: публикации, выступления на 
конференциях. 

7.12. Для защиты выпускной квалификационной работы по желанию 
студента можно подготовить демонстрационный материал, основанный на 
иллюстративном материале ВКР. Перечень иллюстраций, представляемых на 
защиту, определяется студентом совместно с руководителем ВКР. 
Иллюстративный материал может быть оформлен на слайдах, в виде графической 
части на листах формата А4 или в виде отдельных буклетов в качестве 
раздаточного материала для каждого члена комиссии. Весь материал, выносимый 
в электронный презентационный материал, слайды или в буклеты, обязательно 
должен быть идентичен иллюстрациям, представленным в выпускной 
квалификационной работе. 

7.13. Лучшие выпускные квалификационные работы могут быть 
рекомендованы комиссией к практическому внедрению, опубликованию или 
участию в конкурсах, а выпускника к продолжению обучения на более высокой 
ступени образования. 

7.14. Оценка выпускной квалификационной работы проводится на закрытом 
заседании государственной экзаменационной комиссии. Результаты защиты 
определяются оценками "отлично", "хорошо", "удовлетворительно", 
"неудовлетворительно" и объявляются в день защиты после оформления 
протоколов заседаний комиссии. Оценки "отлично", "хорошо", 
"удовлетворительно" означают успешное прохождение государственного 
аттестационного испытания. 

7.15. Решение комиссии принимается простым большинством голосов 
членов комиссии, участвующих в заседании, при обязательном присутствии 
председателя комиссии. При равном числе голосов председатель комиссии 
обладает правом решающего голоса. 

7.16. Оценка по результатам защиты выпускной квалификационной работы 
проставляется в протокол заседания комиссии и зачётную книжку обучающегося.  

7.17. После объявления результатов защиты заседание Государственной 
экзаменационной комиссии объявляется закрытым. 

7.18. Итоги защиты ВКР ежегодно обсуждаются на заседаниях 
выпускающих кафедр, где предлагаются меры по совершенствованию 
организационной и методической работы, связанной с их выполнением. Общие 
итоги защиты ВКР ежегодно обсуждаются на Ученом совете академии. 

 
8. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ЗАЩИТЫ ВКР ДЛЯ ВЫПУСКНИКОВ ИЗ 

ЧИСЛА ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 
ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 
8.1. Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья государственная итоговая аттестация проводится образовательной 
организацией с учетом особенностей психофизического развития, 
индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких выпускников. 

8.2. При проведении процедуры защиты ВКР обеспечивается соблюдение 
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следующих требований: 
− проведение защиты ВКР для лиц с ограниченными возможностями 

здоровья в одной аудитории совместно с выпускниками, не имеющими 
ограниченных возможностей здоровья, если это не создает трудностей для 
выпускников при защите ВКР; 

− присутствие в аудитории ассистента, оказывающего выпускникам 
необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных 
особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить 
задание, общаться с председателем и членами государственной 
экзаменационной комиссии); 

− пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при 
защите ВКР с учетом их индивидуальных особенностей; 

− обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в 
аудитории, туалетные и другие помещения. 
8.3. По письменному заявлению обучающегося инвалида 

продолжительность выступления при защите выпускной квалификационной 
работы может быть увеличена по отношению к установленной 
продолжительности не более чем на 15 минут. 

8.4. Для дополнительного обеспечения требований в зависимости от 
категорий выпускников с ограниченными возможностями здоровья (для слепых, 
слабослышащих, для глухих и слабослышащих с тяжелыми нарушениями речи, 
для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата) выпускник не позднее 
чем за 3 месяца до начала государственной итоговой аттестации подает 
письменное заявление о необходимости создания для него специальных условий 
при проведении защиты ВКР.  

 
9. ПОРЯДОК ПОДАЧИ И РАССМОТРЕНИЯ АПЕЛЛЯЦИЙ 

 
9.1. По результатам защиты выпускных квалификационных работ 

выпускник имеет право  на апелляцию. 
9.2. Обучающийся имеет право подать в апелляционную комиссию 

письменную апелляцию о нарушении, по его мнению, установленной процедуры 
проведения защиты выпускной квалификационной работы и (или) несогласии с ее 
результатами. 

9.3. Апелляция подается лично обучающимся в апелляционную комиссию 
не позднее следующего рабочего дня после объявления результатов защиты ВКР. 

9.4. Для рассмотрения апелляции секретарь государственной 
экзаменационной комиссии направляет в апелляционную комиссию протокол 
заседания государственной экзаменационной комиссии, заключение председателя 
государственной экзаменационной комиссии о соблюдении процедурных 
вопросов при проведении защиты ВКР, а также выпускную квалификационную 
работу и отзыв. 

9.5. Апелляция не позднее 2 рабочих дней со дня ее подачи рассматривается 
на заседании апелляционной комиссии, на которое приглашаются председатель 



государственной экзаменационной комиссии и обучающийся, подавший 
апелляцию. Заседание апелляционной комиссии может проводиться в отсутствие 
обучающегося, подавшего апелляцию, в случае его неявки на заседание 
апелляционной комиссии. 

9.6. Решение апелляционной комиссии доводится до сведения 
обучающегося, подавшего апелляцию, в течение 3 рабочих дней со дня заседания 
апелляционной комиссии. Факт ознакомления обучающегося, подавшего 
апелляцию, с решением апелляционной комиссии удостоверяется подписью 
обучающегося. 

9.7. При рассмотрении апелляции о нарушении процедуры проведения 
защиты ВКР апелляционная комиссия принимает одно из следующих решений: 

− об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях 
процедуры проведения защиты ВКР обучающегося не подтвердились и 
(или) не повлияли на результат; 

− об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о 
допущенных нарушениях процедуры проведения защиты ВКР 
обучающегося подтвердились и повлияли на результат. 
В случае, указанном в абзаце третьем настоящего пункта, результат защиты 

ВКР подлежит аннулированию, в связи с чем протокол о рассмотрении апелляции 
не позднее следующего рабочего дня передается в государственную 
экзаменационную комиссию для реализации решения апелляционной комиссии. 
Обучающемуся предоставляется возможность пройти защиту ВКР в сроки, 
установленные академией. 

9.8. Решение апелляционной комиссии принимается простым 
большинством голосов. При равном числе голосов голос председательствующего 
на заседании апелляционной комиссии является решающим. 

9.9. Решение апелляционной комиссии является окончательным и 
пересмотру не подлежит. 

9.10. Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который 
подписывается председателем и секретарем апелляционной комиссии и хранится 
в архиве академии. 

9.11. Повторная защита ВКР обучающегося, подавшего апелляцию, 
осуществляется в присутствии председателя или одного из членов апелляционной 
комиссии не позднее даты завершения обучения в академии в соответствии с 
графиком учебного процесса. 

9.12. Апелляция на повторную защиту ВКР не принимается. 
 

10.  ХРАНЕНИЕ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 
 

10.1. Выпускная квалификационная работа в электронном виде должна быть 
представлена выпускником на выпускающую кафедру для последующей 
передачи в научную библиотеку академии и размещения в электронно-
библиотечной системе в соответствии с Порядком размещения текстов 
выпускных квалификационных работ  в электронно-библиотечной системе 
академии. 
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 10.2. Защищенные ВКР на бумажном носителе передаются секретарем 
государственной экзаменационной комиссии ответственному лицу на 
выпускающую кафедру, где хранятся в течение пяти лет, а затем сдаются по акту 
в архив академии на хранение и по истечении срока хранения подлежат 
уничтожению. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



Приложение 1 
Автономная некоммерческая организация высшего образования  

«Поволжская академия образования и искусств имени Святителя Алексия,  
митрополита Московского» 

 
Кафедра_____________________________ 

 
Направление подготовки (специальность)___________________________________ 
Профиль (специализация) ________________________________________________ 

 
     УТВЕРЖДАЮ 
     Зав. кафедрой _________________ 
     ____________  ________________ 
            (подпись)                                       (И.О.Ф.) 

           «____»  ____________ 20__ г. 
 

ЗАДАНИЕ 
на выполнение выпускной квалификационной работы 

Студент(ка) ____________________________________________________________ 
1.  Тема: ______________________________________________________________ 
2. Срок сдачи законченной выпускной квалификационной работы______________ 
3. Исходные данные: 
 
4. Содержание работы: 
 
5. Ориентировочный перечень графического и иллюстративного материала: 
таблицы, рисунки (диаграммы, схемы):  
 
6. Дата выдачи задания «___»_____________20___ г. 
 
Научный руководитель           __________________  _________________________ 

  (подпись)    (И.О.Ф.) 

 
Задание принял к исполнению__________________  _________________________ 

(подпись)                     (И.О.Ф.) 
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Приложение 2  
Автономная некоммерческая организация высшего образования  

«Поволжская академия образования и искусств имени Святителя Алексия,  
митрополита Московского» 

 
Кафедра_______________________________ 

 
Направление подготовки (специальность)_________________________________ 
Профиль (специализация)______________________________________________ 

 
     УТВЕРЖДАЮ 
     Зав. кафедрой _________________ 
     ____________  ________________ 
           подпись                                      ФИО 

    «____»  ____________ 20__ г. 
КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН 

выполнения выпускной квалификационной работы 
на тему: _____________________________________________________________ 
студента(ки): _________________________________________________________ 
 
 Наименование раздела работы Плановый срок 

выполнения 
раздела 

Фактический срок 
выполнения 

раздела 

Отметка о 
выполнении 

 Поиск литературы и других 
источников, их 
предварительное изучение, 
подготовка списка 
источников 

   

 Формирование плана 
исследования, его 
содержания и структуры 

   

 Написание разделов ВКР    
 Введение    
 1 глава    
 2 глава    
 n глава    
 Формирование выводов и 

практических рекомендаций. 
Написание заключения 

   

 Оформление работы    
 Предзащита ВКР    
 Представление ВКР на 

кафедру 
   

     
 
Научный руководитель           __________________  _________________________ 

  (подпись)    (ФИО) 



Задание принял к исполнению__________________  _________________________ 
(подпись)                     (ФИО) 

Приложение 3 
Автономная некоммерческая организация высшего образования  

«Поволжская академия образования и искусств имени Святителя Алексия,  
митрополита Московского» 

 
Кафедра__________________________ 

 
О Т З Ы В 

руководителя выпускной квалификационной работы 
 
студента(ки)___________________________________________________________, 
направления подготовки (специальности)___________________________________ 
на тему: ______________________________________________________________. 
 
Что нужно учесть при написании отзыва на выпускную квалификационную работу 

1. Научный руководитель должен отметить, насколько четко сформулирована тема исследования, а 
также соответствует ли содержание выбранной теме. Следует указать, подходящий ли выбран 
материал, и логично ли выстроено его изложение. 

2. При написании отзыва руководителю следует установить, насколько точно была раскрыта 
актуальность выпускной квалификационной работы и степень проработанности проблемы в 
современной науке. 

3. Четкость формулирования студентом цели научного исследования, а также задач по ее 
достижению. Здесь важно соответствие цели теме работы. 

4. Характеристика теоретического материала, на котором строилось исследование. Научный 
руководитель должен указать, какая литература была использована в работе (только учебная, 
или монографии и статьи), насколько точно был произведен ее анализ. Также здесь содержится 
оценка того, как студент сумел сформулировать собственную точку зрения по данной проблеме. 

5. В некоторых случаях преподавателем указывается, на достоверных ли статистических данных 
была основана работа, надежной ли была фактологическая база исследования. 

6. Далее содержится оценка выводов по основным главам: их четкость, логичность, объективность 
и соответствие поставленным целям. 

7. Научный руководитель оценивает описание практической значимости результатов исследования 
и перспективы дальнейшего использования. 

8. Стилистическая выдержанность текста работы: использование научного стиля, правильные 
грамматические конструкции, четкость и логичность изложения. 

9. Научным руководителем оценивается соответствие оформление ВКР нормам, принятым в 
институте, либо требованиям ГОСТа. Сюда входит: объем работы, правильное оформление 
таблиц, иллюстраций, приложений, оформление списка использованной литературы и т.д. 

10. Результаты отчета проверки работы на наличие заимствований. 
11. Завершает отзыв общий вывод и рекомендации к защите выпускной квалификационной работы. 

Здесь же мнение научного руководителя об оценке, которую заслуживает студент. Оценка 
должна быть аргументированной. Также научный руководитель может устно высказать свои 
замечания до защиты работы для того, чтобы выпускник сумел исправить неточности и 
доработать выпускную квалификационную работу. 

Руководитель ВКР, 
должность, ученая степень (ученое звание)    
 _____________________ 

   (подпись) 
«___»____________20___г. 
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Приложение 4 
РЕЦЕНЗИЯ 

на выпускную квалификационную работу 
 
студента(ки)_______________________________________________________________________,  
направления подготовки (специальности)_______________________________________________  
на тему: __________________________________________________________________________. 
 
Объем рецензии на дипломную работу 1-2 страницы печатного текста на листе формата А4. Шрифт Times New 
Roman14 pt, межстрочный интервал – полуторный).  
Структура: 

1. Заключение о соответствии ВКР заявленной теме и заданию на нее. 
2. Актуальность темы выпускной квалификационной работы для определенной сферы 

деятельности (например, в области образования, промышленности, экономики, 
искусства, для сферы управления персоналом и т. д.). 

Пример: очень кратко (1 -2 предложения) укажите актуальность темы выпускной квалификационной работы. 
Она указана во введении к ВКР. 

3. Оценка качества выпускной квалификационной работы:  
а) общая оценка: соразмерность глав и параграфов выпускной квалификационной работы, 
логика изложения материала, наличие емких выводов автора работы в каждой структурной ее 
части, использование профессиональной терминологии, наличие приложений, иллюстраций 
(рисунков, таблиц, диаграмм) и т.д.; 
Пример: Ивановым. А. А. обработано достаточно большое количество научного материала, на высоком 
теоретическом и методологическом уровне проведено исследование особенностей и методов экономической 
оценки эффективности _____ деятельности. Материал в выпускной квалификационной работе изложен с 
соблюдением внутренней логики, между разделами прослеживается логическая взаимосвязь. 
б) по I главе: уровень научного стиля изложения теоретической части, умение грамотно 
сформулировать свое мнение по исследуемой проблеме; 
Пример: автор выпускной квалификационной работы показал отличный уровень владения теоретическими 
положениями по выбранной теме исследования, показал способность формулировать собственную точку зрения 
(теоретическую позицию) на основе анализа мнений разных ученых в этой области. 
в) по II главе: глубина и качество анализа практических материалов, правильность сделанных 
выводов; 
Пример: Ивановым А.А. проанализированы практические проблемы управления организацией, представлен 
глубокий (обоснованный) анализ имеющихся публикаций отечественных и зарубежных ученых в области 
экономики и управления, приведена статистика деятельности конкретных российских организаций за последние 
годы. Студентом выявлены существенные проблемы, ставшие основой для разработки автором данного 
исследования практических рекомендаций. 
г) по III главе: возможность использовать на практике рекомендации; предложения по 
рассматриваемой теме. 
Пример: автором выпускной квалификационной работы рассчитаны конкретные способы устранения выявленных 
проблем и внесены многофункциональные (универсальные, всесторонние) предложения по оптимизации бизнес-
планирования в управлении данной организацией. Практические рекомендации, предложенные Ивановым А. А., 
прошли апробацию (проверку) в нашем учреждении (компании, предприятии) и показали свою высокую 
значимость для сферы управления персоналом организации. 

4. Общая заключительная оценка: достоинства и недостатки выпускной квалификационной 
работы; оценка работы рецензентом. 

  
 
Должность, ученая степень (ученое звание) ___________________(расшифровка подписи) 
                                                                                        (подпись) 
М.П. предприятия 
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Примерный образец 
 

СПРАВКА 
о внедрении результатов выпускной квалификационной работы 

студента (ки) направления подготовки (специальности)___________________, 
направленность (профиль) ____________________________________ 

Поволжской академии Святителя Алексия 
 ________________________________________________________________ 

(имя, фамилия, отчество студента (ки)) 

на тему ____________________________________________________.  
(тема выпускной квалификационной работы) 

 
1. Наименование предложения, разработанного в рамках выполнения выпускной 
квалификационной работы: 
__________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
Указать, какие конкретные предложения приняты к практическому использованию.  
 
2. Краткая аннотация: 
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________ 
 
3. Эффект от внедрения: 
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________ 
Указать, каким образом внедрение результатов повлияло (повлияет) на показатели работы 
предприятия, учреждения, подразделения и в каких размерах.  
 
4. Место и время использования предложения: 
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________ 
 
5. Форма внедрения: 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 
Внеклассное мероприятие, учебное занятие, факультатив, разработка элективного курса, подготовка к 
выступлению на конференции. 
 
Руководитель предприятия  
(учреждения, отдела)   _______________________      (расшифровка подписи) 

      (подпись) 
М.П. предприятия 

 
«_____»___________20 ___ г.  

Приложение 6 



 
Автономная некоммерческая организация высшего образования  

«Поволжская академия образования и искусств имени Святителя Алексия,  
митрополита Московского» 

 
Кафедра____________________________ 

 
Направление подготовки (специальность)_________________________________ 
Профиль (специализация) _____________________________________________ 
 
 
 

ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА 
 

на тему: 
_________________________________________________________________ 

 
  Выполнил(а) студент(ка) 

___курса группы _________ 
__________ формы обучения 
_________________________ 

(Ф.И.О.) 

_______________________ 
(подпись) 

   
Научный руководитель  
_________________________ 

(Ф.И.О., должность, уч.степень, уч.звание) 

_______________________ 
(подпись) 

 
Допустить к защите: 
Заведующий кафедрой  
________________________     __________________  _________________________ 

(подпись)    (И.О.Ф..) 

 
«___»__________20___г.  
 
 
 
 

Тольятти  
20___ 
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